
 

 

คำส่ังองคการบริหารสวนตำบลง้ิว 

ท่ี  396/๒๕6๖ 

เรื่อง แตงตั้งคณะทำงานขับเคล่ือนจริยธรรม 

----------------------------------------------------------- 

ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติใหรัฐ

พึงจัดใหมีมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อใหหนวยงานของรัฐใชเปนหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสาหรับ 

เจาหนาที ่ ของรัฐในหนวยงานนั้น ๆ ซึ ่งตองไมต่ำกวามาตรฐานทางจริยธรรมดังกลาวและพระราชบัญญัติ 

มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ไดกำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเปนหลักเกณฑการประพฤติ 

ปฏิบัติอยางมีคุณธรรมของเจาหนาที่ของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล 

สวนทองถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานสวนทองถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผูบริหารทองถิ่น พ.ศ. 

๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ นั้น 

 ฉะนั ้น เพื ่อใหการขับเคลื ่อนจริยธรรมของ องคการบริหารสวนตำบลงิ ้วเปนไปดวยความ 

เรียบรอยตามเจตนารมณของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม 

โดยมีรายชื่อ ดังนี้  

1. นายชัยอนันต      กรางชณีย  นายกองคการบริหารสวนตำบลง้ิว       ประธานกรรมการ 

 2. นายฐานทัพพ    หม่ันแสวงศรี รองนายกองคการบริหารสวนตำบลง้ิว      กรรมการ 

 3. นายอรุณ   ชุมกลาง   รองนายกองคการบริหารสวนตำบลง้ิว            กรรมการ 

 ๔. นายอภิวัฒน   ขันแข็ง เลขานุการนายก         กรรมการ  

 ๕. นายหนุย   คมไธสง  ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบลง้ิว         กรรมการ 

 ๖. นายสม   โมรานอก  รองประธานสภาองคการบรหิารสวนตำบลง้ิว    กรรมการ 

 ๗. นางธันยทรัพย  อ่ิมพรมราช  รองปลัดองคการบริหารสวนตำบล  รักษาราชการแทน 

 ปลัดองคการบริหารสวนตำบลง้ิว       กรรมการ 

 ๘. นายธนธชั  ใหมเลิศบุญมา  สมาชิกสภา หมู 1        กรรมการ  

 ๙. นายอนันต   ปรีชายุทธ  สมาชิกสภา หมู 2        กรรมการ  

 ๑๐. นายบุญยุด   จับโจร   สมาชิกสภา หมู 13        กรรมการ  

 11. น.ส.รัชน ี  กระเบากลาง ผูอำนวยการกองคลัง                 กรรมการ  
 12.  นางสรัลชนา  บุราคร ผูอำนวยการกองชาง                 กรรมการ 
 13.นางศิวพันธ    สอนโยธา ผูอำนวยการกองการศึกษาฯ            กรรมการ 
 14 นางจุฑารัตน  แกวสุพรรณ นักวิชการสุขาภิบาลชำนาญการ       กรรมการ 
 15. นางสาวอริษา   ศีลาชัย นิติกรปฏิบัติการ         กรรมการ 
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 16. นางสาวปนแกว  สภุาษิต หัวหนาสำนักปลัด                      กรรมการ/เลขานุการ 
 17. นางสาวเกตุมณี   เนื้อด ี  นักวิเคราะหนนโยบายและแผนปฏบิัติการ          ผูชวยเลขานุการ 
    รักษาราชการแทน  นักทรัพยากรบุคคล  

 

หนาท่ีและอำนาจ 

 ๑.ทำหนาท่ีใหคำปรึกษาแนะนำ สอดสอง ดูแลและสงเสริมใหมีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม 

ในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

๒. รวบรมขอมูล ศึกษา วิเคราะหรูปแบบ การสงเสริมคุณธรรมในหนวยงาน และจัดทำแผน 

ขับเคลื่อนจริยธรรมในหนวยงาน  

๓. ดำเนินการนำขอมูลข้ึนเผยแพรบนเว็บไซตหลักของหนวยงาน  

๔. ติดตาม และประเมินผลการขับเคลื่อนงานดานจริยธรรมของหนวยงาน 

๕. คุมครองเจาหนาท่ีผูซ่ึงซ่ึงปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอยางตรงไปตรงมามิใหผูบังคับบัญชา 

ใชอำนาจ โดยไมเปนธรรมตอเจาหนาท่ีผูนั้น  

๖. ดำเนินการอ่ืนตามประมวลจริยธรรม 
 

 ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

 สั่ง ณ วันท่ี 25 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2566  

 
 

 (นายชัยอนันต   กรางชณีย) 
                                       นายกองคการบริหารสวนตำบลง้ิวทราบ 

 


