
รายงานผลการบริหารและการพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำป พ.ศ.2566 

องคการบริหารสวนตำบลง้ิว  อำเภอหวยแถลง  จังหวัดนครราชสมีา 
ลำดับ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ งบประมาณ 

ท่ีไดรับการสรรหา 

งบประมาณท่ีใช ระยะเวลา หมาย

เหต ุ

1 

 

โครงการสงเสริมการดำเนินการ ตาม

ประมวลจริยธรรม ประจำป 

งบประมาณ พ.ศ. 2566 

บุคลากรในองคการบริหารสวนตำบลง้ิว  มีความรูความ

เขาใจในการพัฒนา คุณธรรมและจริยธรรม โดยมี

คุณลักษณะ เปนขาราชการยคุใหมท่ียึดมั่นในความ ถูกตอง 

ชอบธรรม มีคณุธรรม และ จรยิธรรม และการทำงานให

บรรลผุล สัมฤทธ์ิตามเปาหมาย 

20,000 

 

12,432 24 สิงหาคม 2566  

2 จัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ป  ประกาศใชแผนอัตรากำลัง 3 ป (พ.ศ. 2564 – 2566) 

เมื่อวันท่ี 1 ตุลาคม 2564 

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ 19 มิถุนายน ถึง 15 

ตุลาคม 2564 

 

3 จัดทำแผนพัฒนาบุคลากร 3 ป ประกาศใชแผนพัฒนาบุคลากร 3 ป (พ.ศ. 2564 – 

2564) เมื่อวันท่ี 1 ตุลาคม 2564 

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ 19 มิถุนายน ถึง 15 

ตุลาคม 2564 

 

4 ดำเนินการสรรหาบุคลากรใน 

ตำแหนงท่ีวาง 

ไดบุคลากรท่ีมคีวามรู ความสามารถ เพ่ือมา ปฏิบัติงานแทน

ตำแหนงท่ีวาง จำนวน 2ตำแหนง 2 อัตรา 

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ 1 ตุลาคม 2565 ถึง 

30 ก.ย. 66 

 

 

5 ดำเนินการตามแผนพัฒนา บุคลากร จัดสงบุคลากรเขารับการฝกอบรมเพ่ือพัฒนา และเพ่ิมพูน

ทักษะในการปฏิบัติงานตาม หลักสูตรท่ีเก่ียวของในตำแหนง

หนาท่ีตาม สายงาน จำนวน 39 ราย 

250,000 86,980 

 

 

 

1 ตุลาคม 2565 -

30 กันยายน 2566 

 

6 ดำเนินการประเมินพนักงาน สวน

ตำบลและพนักงานจาง ตามเกณฑ

มาตรฐานกำหนด ตำแหนงในความรู 

ทักษะและ สมรรถนะ 

พนักงานสวนตำบลและพนักงานจาง ไดรับ การประเมินตาม

หลักเกณฑครบทุกคน 

 

 

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ ประเมิน 2 ครั้ง รอบ 

1 ตุลาคม และรอบ 1 

เมษายน  

 

 



 

ขอมูลสถิติอัตรากำลังขององคการบริหารสวนตำบลงง้ิวว ณ วันท่ี  30 กันยายน  2566  รวมท้ังส้ิน  39 

พนักงานสวนตำบล  ตามกรอบจำนวน  25  อัตรา    มีคนครอง  15  ตำแหนง 

 

ลำดับท่ี ช่ือ  - สกุล ตำแหนง สังกัด 
 

หมายเหตุ 

1 นางธันยทรัพย   อ่ิมพรมราช รองปลัดองคการบริหารสวนตำบล อบต. งิ้ว  

2 นางสาวรัชนี  กระเบากลาง ผูอำนวยการกองคลัง กองคลัง  

3 นางสรัลชนา     บุราคร ผูอำนวยการกองชาง กองช่าง  

4 นางสาวปนแกว   สุภาษิต หัวหนาสำนักปลัด สำนักปลัด  

5 นางศิวพันธ  สอนโยธา ผูอำนวยการกองการศึกษา กองการศึกษา ฯ  

6 นางจุฑารัตน  แกวสุพรรณ นักวิชาการสุขาภิบาลชำนาญการ สำนักปลัด  

7 นางธัญณรัตน    วังคีร ี นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ กองคลัง  

8 น.ส. อริษา  ศีลาชัย นิติกรปฏิบัติการ สำนักปลัด  

9 น.ส.เกตุมณี    เนื้อดี นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ สำนักปลัด  

10 น.ส.นิภาพรรณ   อินทรสุวรรณ นักวิชาการพัสดุชำนาญการ กองคลัง  



พนักงานจาง  ตามกรอบ    25     อัตรา    21     มีคนครอง     

11 นางสาวจุทามาศ  รัตนตรัยวงค เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน สำนักปลัด  

12 นางสาวเพชราภรณ   ยาวยืน เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน กองชาง  

13 นางจวนจิรา  อาศัยรม ครูชำนาญการ กองการศึกษาฯ  

14 นางจรัสศรี  ผานอยวงค ครูชำนาญการ กองการศึกษาฯ  

15 นางธมน   เทือกเพีย นักจัดการงานท่ัวไป สำนักปลัด  

ลำดับท่ี ช่ือ  - สกุล ตำแหนง สังกัด หมายเหตุ 
1 น.ส. อัมพร   มะลังศรี ผูชวยนักทรัพยากรบุคคล สำนักปลัด  
2 นายณรงคศักดิ์  ชุมกลาง พนักงานขับรถยนต สำนักปลัด  

3 นายตฤณนิวัฒน  ไขสีดา ผูชวยเจาพนักงานปองกันฯ สำนักปลัด  

4 น.ส.กฤษณา  ชุมภูจันทร ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน สำนักปลัด  

5 นายวรพงษ  อินแผลง พนักงานขับรถยนต สำนักปลัด  

6 นายวีรภัทร   เครือผือ ผูชวยเจาพนักงานสัตวบาล สำนักปลัด  

7 นายวิโรชน  ตาไธสง คนงานตกแตงสวน(ผูมีทักษะ) สำนักปลัด  

8 น.ส.วลัยา    ชูชิด ผูชวยนักวิชาการการเงินและบัญชี กองคลัง  



 

ลำดับท่ี ช่ือ  - สกุล ตำแหนง สังกัด 
 

หมายเหตุ 

9 นางธัญญนรี  พันธวรารักษ ผูชวยนักวิชาการจัดเก็บรายได กองคลัง  

10 นางสาวนภัสกร  ถ่ินสุวรรณ ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ กองคลัง  

11 น.ส.วาสนา  จับโจร ผูชวยเจาพนักงานการเงินและบัญชี กองคลัง  

12 นายสุริยา  ปองนาน ผูชวยนายชางไฟฟา กองชาง  

13 นายมงคล  ลาภพูล ผูชวยนายชางโยธา กองชาง  

14 นายสนอง    คำมะเริง ผูชวยเจาพนักงานธุรการ กองชาง  

15 น.ส.คัดตะวัน  อินทรสูงเนิน ผูชวยนักวิชาการศึกษา กองการศึกษาฯ  

16 น.ส.ธมลวรรณ  อินทรสูงเนิน ผูดูแลเด็ก(ทักษะ) กองการศึกษาฯ  

17 นายพงษศักดิ ์ คำปอง คนงาน สำนักปลัด  
18 นางสาวอรอนงค   ยาวยืน คนงาน กองชาง  

19 น.ส.บุญญิศา แกวรังษี ผูดูแลเด็ก กองการศึกษาฯ  

20 นางประคอง  มีทองขาว ผูดูแลเด็ก กองการศึกษาฯ  



 

บัญชีสรุปการจัดสงเจาหนาท่ีเขารับการฝกอบรม  ประจำปงบประมาณ  2566 

องคการบริหารสวนตำบลง้ิว  อำเภอหวยแถลง  จังหวัดนครราชสีมา  

ท่ี ชื่อ - สกุล ตำแหนง โครงการท่ีฝกอบรม วันท่ีฝกอบรม สถานท่ีฝกอบรม หมายเหตุ 

1 นางธันยทรัพย   อิ่มพรมราช รองปลัดองคการบริหารสวนตำบล 1.โครงการฝกอบรมเชิงวิชาการ การจัดทำขอบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 การ

บริหารและการใชจายงบประมาณในการจัดทำบริการสาธารณ

และการชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

ตามกฎหมายทีจ่ัดต้ัง และกฎหมายอื่น และการพจิารณา

ขอบัญญัติ งบประมาณรายจายประจำป พ.ศ. 2567 ของสภา

ทองถิ่น การแปรญัตติ การลงมติ การสงวนคำแปรตามอำนาจ

หนาที่ของสภา 

2.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว 

28-30 เม.ย. 2566 

 

 

 

 

13-15 ก.ย.2566  

ณ โรงแรมสตารเวลล บาหลี  

อ.เมือง จ.นครราชสีมา 

 

 

 

 

จ. สมุทรสงคราม , 

 จ. สมุทรสาคร 

 

 

2 นางสาวรัชนี  กระเบากลาง ผูอำนวยการกองคลัง 1.โครงการฝกอบรม  หลักสูตรเชิงวิชาการ เร่ือง แนวทาง

ปฏิบัติในการดำเนินการจัดซ้ือจัดจางดวยวิธปีระกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส(e-bidding)ผานระบบจดัซ้ือจัดจางภาครัฐ

อิเล็กทรอนิกส  การจัดทำรางรายละเอยีดขอบเขตงานทั้ง

โครงการ ระเบียบคาใชจายในการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน 

2.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว 

16-17  พ.ค. 2566 

 

 

 

13-15 ก.ย.2566 

ณ  โรงแรมสตารเวลล   

จังหวัดนครราชสีมา 

 

 

 

จ. สมุทรสงคราม , 

 จ. สมุทรสาคร 

 

21 น.ส.กรรณิกา  รักพินิจ ผูดูแลเด็ก กองการศึกษาฯ  



 

 

 

3 นางสรัลชนา     บุราคร ผูอำนวยการกองชาง 1.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว 

13-15 ก.ย.2566 

 

จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 

 

4 นางสาวปนแกว   สุภาษิต หัวหนาสำนักปลัด 1.โครงการฝกอบรมเชิงวิชาการ การจัดทำขอบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 การ

บริหารและการใชจายงบประมาณในการจัดทำบริการสาธารณ

และการชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

ตามกฎหมายท่ีจัดต้ัง และกฎหมายอื่น และการพจิารณา

ขอบัญญัติ งบประมาณรายจายประจำป พ.ศ. 2567 ของสภา

ทองถิ่น การแปรญัตติ การลงมติ การสงวนคำแปรตามอำนาจ

หนาที่ของสภา  

2.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว

   

 

28-30 เม.ย. 2566 

 

 

 

 

 

13-15 ก.ย.2566 

 

ณ โรงแรมสตารเวลล บาหลี อ.

เมือง 

 จ. นครราชสีมา 

 

 

 

 

จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 

 

5 นางศิวพันธ  สอนโยธา 

 

 

 

ผูอำนวยการกองการศึกษา 1.โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการวาดวยการประเมินตำแหนง

และวิทยฐานะขาราชการหรือพนักงานครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาทองถิ่น ประจำป งบประมาณ 2566 

2.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว 

28 -30 ต.ค. 2565 

 

13-15 ก.ย.2566 

 

ณ โรงแรม รายาแกรนด อ. เมือง 

 จ. นครราชสีมา 

 

จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 

 



6 นางจุฑารัตน  แกวสุพรรณ 

 

 

 

นักวิชาการสุขาภิบาลชำนาญการ 1.โครงการการจัดการมูลฝอยที่เปนพิษอันตรายจากชุมชนอยาง

ปลอดภัยสำหรับผูปฏบิัติงาน 

2.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว 

15 พ.ค. 2566 

 

13-15 ก.ย.2566 

ณ โรงแรม รายาแกรนด อ. เมือง 

จ. นครราชสีมา 
 

จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 

 

7 นางธัญณรัตน    วังคีรี นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ 1.โครงการอบรมหลักสูตรปฏิบัติการ การปดบัญชีการปรับปรุง

บัญชี การจัดทำงบการเงินรวม และการจัดทำรายงานการเงิน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ในระบบบัญชีคอมพวิเตอร

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (e-LSS)ใหสอดคลองตาม

มาตรฐานการบัญชภีาครัฐและนโยบายการบัญชีภาครัฐ 

2.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว 

28-30 ต.ค.2565 

 

 

 

13-15 ก.ย.2566 

 

ณ โรงแรมเซ็นเตอรพอยท เทอ มิ

นอล โคราช  จ.นครราชสีมา 

 

 

จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 

8 น.ส.เกตุมณี    เนื้อดี นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

 

1.โครงการฝกอบรมเชิงวิชาการ การจัดทำขอบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 การ

บริหารและการใชจายงบประมาณในการจัดทำบริการสาธารณ

และการชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

ตามกฎหมายท่ีจัดต้ัง และกฎหมายอื่น และการพจิารณา

ขอบัญญัติ งบประมาณรายจายประจำป พ.ศ. 2567 ของสภา

ทองถิ่น การแปรญัตติ การลงมติ การสงวนคำแปรตามอำนาจ

หนาที่ของสภา  

2.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

28-30 เม.ย. 2566 

 

 

 

 

 

13-15 ก.ย.2566 

 

ณ โรงแรมสตารเวลล บาหลี อ.

เมือง จ. นครราชสีมา 

 

 

 

 

จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 

 



สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว

   

9 น.ส.นิภาพรรณ   อินทรสุวรรณ นักวิชาการพัสดุชำนาญการ 1.โครงการฝกอบรม  หลักสูตรเชิงวิชาการ เร่ือง แนวทาง

ปฏิบัติในการดำเนินการจัดซ้ือจัดจางดวยวิธปีระกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส(e-bidding)ผานระบบจดัซ้ือจัดจางภาครัฐ

อิเล็กทรอนิกส  การจัดทำรางรายละเอยีดขอบเขตงานทั้ง

โครงการ ระเบียบคาใชจายในการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน 

2.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว 

16-17  พ.ค. 2566 

 

 

13-15 ก.ย.2566 

 

ณ  โรงแรมสตารเวลล  จังหวัด

นครราชสีมา 

 

 

จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 

10 นางสาวจุทามาศ  รัตนตรัยวงค เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 1.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว 

13-15 ก.ย.2566 จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 

 

11 นางสาวเพชราภรณ   ยาวยืน เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 2.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว 

13-15 ก.ย.2566 

 

จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 

 

12 

 

นางจวนจิรา  อาศัยรม ครู 1.โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการวาดวยการประเมินตำแหนง
และวิทยฐานะขาราชการหรือพนักงานครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทองถิ่น ประจำป งบประมาณ 2566  
 
2.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว 

28 -30 ต.ค. 2565 

 

13-15 ก.ย.2566 

 

ณ โรงแรม รายาแกรนด อ. เมือง 

 จ. นครราชสีมา 

 

จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 

 



13 นางจรัสศรี  ผานอยวงค ครู 1.โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการวาดวยการประเมินตำแหนง
และวิทยฐานะขาราชการหรือพนักงานครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทองถิ่น ประจำป งบประมาณ 2566  
 
2.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว 

28 -30 ต.ค. 2565 

 

13-15 ก.ย.2566 

ณ โรงแรม รายาแกรนด  อ.เมือง 

 จ. นครราชสีมา 

 

จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 

 

 

14 น.ส. อริษา  ศีลาชยั นิติกรปฏิบัติการ 1.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน
สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว 

13-15 ก.ย.2566 

 

จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 

 

15 นางธมน   เทือกเพยี นักจัดการงานทัว่ไป 1.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน
สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว 

13-15 ก.ย.2566 

 

จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 

 

16 น.ส. อัมพร  มะลังศรี ผูชวยนักทรัพยากรบุคคล 1.โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการวาดวยการประเมินตำแหนง
และวิทยฐานะขาราชการหรือพนักงานครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทองถิ่น ประจำป งบประมาณ 2566  
 
2.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว 

28 -30 ต.ค. 2565 

 

13-15 ก.ย.2566 

 

ณ โรงแรม รายาแกรนด อ. เมือง 

 จ. นครราชสีมา 

 

จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 

 

17 น.ส. คัดตะวัน  อินทรสูงเนิน ผูชวยนักวิชาการศึกษา 1.โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร การปรับปรุงบัญชี 
การคำนวณคาเส่ือมราคาสะสมสินทรัพยและการปดบัญชีของ
หนวยงานภายใตสังกัดในไฟล Excel  แบบอัตโนมัติ ประจำป 
2565 รุนที่ 6 
 
2.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

4 - 6 พ.ย. 2556 

 

 

13-15 ก.ย.2566 

ณ  โรงแรมเนเวดา คอนเวนชั่น โฮ

เทลอำเภอเมืองอุบล จังหวัด

อุบลราชธาน ี

 

จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 



สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว

   

 

 

 

 

 

18 นายมงคล   ลาภพูล ผูชวยนายชางโยธา โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร การจัดเก็บภาษีที่ดินและ
ส่ิงปลูกสรางและภาษีปายใหถูกตองตามกฎหมาย  โดยระบบ 
Lta3000V4.0 ปรับปรุงมาตรา 10 จดัทำทะเบียนคุมราย
หมูบาน ถายโอนปภาษ ี(โดยโปรแกรมอตัโนมัติ)และแจกแผนที่
แมบทพรอมบันทึกทะเบียนสินทรัพย เพื่อรองรับ Ltax online 
2.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว 

9-11 ธ.ค. 2565  

 

 

13-15 ก.ย.2566 

 

ณ โรงแรม โคราชโฮเต็ล  อำเภอ

เมือง จังหวัดนครราชสีมา 

 

จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 

 

19 น.ส. นภัสกร  ถิ่นสุวรรณ ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ 1.โครงการฝกอบรม  หลักสูตรเชิงวิชาการ เร่ือง แนวทาง

ปฏิบัติในการดำเนินการจัดซ้ือจัดจางดวยวิธปีระกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส(e-bidding)ผานระบบจดัซ้ือจัดจางภาครัฐ

อิเล็กทรอนิกส  การจัดทำรางรายละเอยีดขอบเขตงานทั้ง

โครงการ ระเบียบคาใชจายในการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน 

2.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว 

16-17  พ.ค. 2566 

 

 

 

13-15 ก.ย.2566 

 

ณ  โรงแรมสตารเวลล    

จังหวัดนครราชสีมา 

 

 

 

จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 

20 นายตฤณนิวัฒน  ไขสีดา ผูชวยเจาพนักงานปองกันและบรรเทา

สาธารณภยั 

1.โครงการฝกอบรม  หลักสูตรการสรางเว็บไซดสำหรับของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น รุนที่ 3 

2.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว 

28 ส.ค. -2 ก.ย.65 

 

13-15 ก.ย.2566 

 

สถาบันพัฒนายบุคลากรทองถิ่น 

 

จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 

 



21 นายณรงคศักด์ิ   ชุมกลาง พนักงานขับรถยนต 1.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว

  

13-15 ก.ย.2566 

 

จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 

 

22 นายวรพงศ  อินแผลง พนักงานขับรถยนต 1.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว

  

13-15 ก.ย.2566 

 

จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 

 

23 นายวิโรจน  ตาไธสง คนงานตกแตงสวน 1.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว

  

13-15 ก.ย.2566 

 

จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 

 

24 นางสาวปณิสรา  ชุมเพชร ผูชวยเจาพนักงานการเกษตร 1.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว

  

13-15 ก.ย.2566 

 

จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 

 

25 นางสาวกฤษณา  ชุมภูจันทร ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน 1.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว

  

13-15 ก.ย.2566 

 

จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 

 

26 นางธัญญนรี  พันธวรารักษ ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได 1.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว

  

13-15 ก.ย.2566 

 

จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 

 



27 นางสาววาสนา  จับโจร ผูชวยเจาพนักงานการเงินและบัญช ี 1.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว

  

13-15 ก.ย.2566 

 

จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 

 

28 นายสนอง  คำมะเริง ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 1.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว

  

13-15 ก.ย.2566 

 

จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 

 

29 นายสุริยา  ปองนาน ผูชวยนายชางไฟฟา 1.โครงการฝกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพและประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงานใหแกผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภาทองถิ่น พนักงาน

สวนตำบล ลูกจางและพนักงานจางองคการบริหารสวนตำบลง้ิว

  

13-15 ก.ย.2566 

 

จ. สมุทรสงคราม , จ. สมุทรสาคร 

 

 

 

ปญหาและอุปสรรค 

1.มีงบประมาณในการพัฒนาบุคลากรท่ีจำกัด ทำใหพนักงานเจาหนาท่ี ไมสามารถเขารับการฝกอบรมตามหลักสูตรท่ีตองการอบรม 

2. ปญหาเรื่องความยากลำบากในการสรรหาตำแหนงสายบริหารและสายปฏิบัติ ท่ีรองขอใหกรมสงเสริมฯ ดำเนินการสอบคัดเลือก 

ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข 

1.ควรตั้งงบประมาณในการพัฒนาบุคลากรเพ่ิม เพ่ือใหพนักงานเจาหนาท่ีไดรับการฝกอบรมและพัฒนาความรู ความสามมารถ ตามหลักสูตร 

   ท่ีตองการ 

2. ควรมีการพัฒนาบุคลากรอยางตอเนื่อง โดยจะตองเปนหลักสูตรท่ีสอดคลองกับการปฏิบัติงาในหนาท่ีและมีความหลากหลาย  


